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整体支出绩效目标申报表

（2023年度）

部门名称 县工商联部门

年度主
要任务

任务名称 主要内容

基本支出
用于机关干部工资、奖金、养老、医疗、职业年金、住房公积金等基本行政运行

参政议政工作
召开工商联执委会、常委会、组织考察学习、教育培训等

新联会工作
召开新联会理事会、常委会、组织考察学习、教育培训等

年度部门整体支出预算
资金总额 财政拨款 其他资金

116.67 116.67 0.00

年度总
体目标

工商联具有统战性、经济性、民间性有机统一的基本特征，以非公有制经济健康发展和非公有制经济人士健康成长为工作
主题。充分发挥在非公有制经济人士思想政治工作中的引导作用，在非公有制经济人士参与国家政治生活和社会事务中的
重要作用，在政府管理和服务非公有制经济中的助手作用，在行业协会商会改革发展中的促进作用，在构建和谐劳动关系
、加强和创新社会管理中的协同作用。促进井研社会经济和谐发展。

年度绩
效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出指标 数量指标

组织新联会成员外出考察学习 ≥45人/年

民营企业运行状况调查 ≥4次/年

参与工商联、新联会活动人数率 ≥90次

效益指标
社会效益指标 提升工商联的执行力和公信力 定性提高群众满意度年

可持续发展指标 民营企业运行状况调查 定性为上级决策提供参考次/年

满意度指标
服务对象满意度指标

群众和服务对象满意度 ＝100年

组织新联会成员外出考察学习 定性群众满意度达100%次

满意度指标 民营企业运行状况调查满意度 ≥100年


